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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 638 

20 Ιουνίου 2013 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 
ΔΙΑ ΚΥΒΕΡΝΗ ΣΗΣ 

Με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠIΔ/Β.1.1 /64/οικ.15403/30.5.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') 
μετατάσσονται στο «ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΜΙΑΣ» οι 
κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) 
σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙ¬ 
ΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας 

προέλευσης 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΒΑΪ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΓΕΙΑΣ 

ΜΠΕΡΔΕΚΑΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΙΩΑ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - 
ΣΤΕΡΕΑΣ 

ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΣΥΡΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ 

ΒΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - 
ΣΤΕΡΕΑΣ 

ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΦΑΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΓΕΩ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - 
ΣΤΕΡΕΑΣ 

ΕΛΛΑΔΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις 
καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρό¬ 
πο αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που 
τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέ¬ 
σμευση κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, 
οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται 
οι προσωποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν 
υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά 
των υπαλλήλων γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων 
που θα κενώνονται. 


Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την 
ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Υγείας: 2638/17.6.2013). 

Με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/68/οικ.15405/30.5.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222 Α') μετατάσσονται στο «ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ “ΑΣ¬ 
ΚΛΗΠΙΕΙΟ” ΒΟΥΛΑΣ» οι κάτωθι υπάλληλοι με την ίδια 
εργασιακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενες προσωποπα¬ 
γείς θέσεις ειδικότητας ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕ¬ 
ΩΝ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΒΟΥΡΤΣΗ 

ΔΙΟΝΥΣΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΧΑΡ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΣΤΕΡΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΒΑΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις κα- 
ταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις 
κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες 
δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσωπο¬ 
παγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές 
θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων γίνε¬ 
ται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχαν την 
ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Υγείας: 2663/17.6.2013) 

Με την αριθ.πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1 /74/οικ. 15397/30.5.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 
Α') μετατάσσονται στο ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΜΥΤΙΛΗ¬ 
ΝΗΣ ΒΟΣΤΑΝΕΙΟ - Κ.Υ. ΛΗΜΝΟΥ (ΔΗΜΟΣ ΛΕΣΒΟΥ), οι 
κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, με την ίδια εργασιακή σχέση και εκ¬ 
παιδευτική βαθμίδα (ΔΕ), σε συνιστώμενες προσωποπα¬ 
γείς θέσεις ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ως ακολούθως: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευσης 

ΑΝΤΩΝΙΑΔΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΣΟΦ 

ΔΗΜΟΣ ΛΕΣΒΟΥ 

ΙΑΤΡΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΝΙΚ 

ΔΗΜΟΣ ΛΕΣΒΟΥ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις κα- 
ταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις 
κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση 
κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες 
δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσωποπα¬ 
γείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές 
θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων γί¬ 
νεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 


βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλος 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας: 2701/18-6-2013) 

Με την αριθ.πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1 /164/οικ.15801 /3.6.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 
Α') μετατάσσονται στα ΚΕΠ 377 και ΚΕΠ 377Π ΠΑΛΑΙ¬ 
ΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ, οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με την ίδια εργασι¬ 
ακή σχέση και εκπαιδευτική βαθμίδα (ΔΕ), σε συνιστώ- 
μενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗ ΥΠΟΘΕ¬ 
ΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ, ως ακολούθως: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΔΟΧΗΣ 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

ΖΙΟΥΤΟΥ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΑΠΟ 

ΚΕΠ 377 ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΣΚΑΝΔΑΛΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΓΡΗ 

ΚΕΠ 377 ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ 

ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΚΑΡΕΛΛΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΒΑΣ 

ΚΕΠ 377 Π (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΓ.ΒΑΡΒΑΡΑΣ) Π.ΦΑΛΗΡΟΥ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΚΡΗΤΙΚΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΣΠΥ 

ΚΕΠ 377 Π (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΓ. ΒΑΡΒΑΡΑΣ) Π. ΦΑΛΗΡΟΥ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις κα- 
ταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις 
κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση κε¬ 
νών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι οποίες δεν 
πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι προσωποπαγείς 
θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρχουν κενές θέσεις 


προς δέσμευση, η μεταφορά των υπαλλήλων γίνεται με 
δέσμευση ισάριθμων θέσεων που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλος 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ: ΔΥ/6-6-2013) 


Με την αριθ.πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1 /15/οικ.15159/28.5.2013 απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 της 
παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α') μετατάσσονται στο Υπουργείο Εξωτερικών, οι κάτωθι 
υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με την ίδια εργασιακή σχέση και εκπαιδευτι¬ 
κή βαθμίδα (ΔΕ), σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ, ως ακολούθως: 


ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΙΘΕΤΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΦΟΡΕΑΣ ΥΠΟΔΟΧΗΣ 

ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

ΑΡΚΟΥΔΑΡΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΑΡΙ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΓΙΑΝΝΙΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΕΜΜ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΤΕΙ ΠΕΙΡΑΙΑ 

ΚΑΡΑΒΕΛΙΑΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΚΩΝ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΚΟΥΤΙΒΑ 

ΠΟΛΥΤΙΜΗ 

ΚΥΡ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΚΩΣΤΟΥΡΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΓΕΩ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 

ΚΩΤΣΟΠΑΝΝΗΣ 

ΣΕΡΑΦΕΙΜ 

ΑΘΑ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

ΠΕΛΕΚΗ 

ΠΟΠΗ 

ΓΕΩ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΠΛΑΒΟΥΚΟΥ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΣΤΑ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΤΟΥΜΠΑΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΓΕΩ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΤΣΙΑΚΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΗ 

ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ((ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ) 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
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Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις κα- 
ταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο 
αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που τις 
κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευ¬ 
ση κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, οι 
οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται οι 
προσωποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν υπάρ¬ 
χουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά των 
υπαλλήλων γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων που 
θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλος 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Εξωτερικών: 8920/13-6-2013) 

Με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1/240/οικ.16017/3.6.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222 Α') μετατάσσεται στο ΚΕΠ 319 ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ (ΔΗΜΟΣ 
ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ), η κάτωθι υπάλληλος, με την ίδια εργασι¬ 
ακή σχέση (ΙΔΑΧ) σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση 
ΔΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολιτών. 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ 

ΡΟΥΣΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΘΕΟΔΟΤΑ 

ΣΤΕ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ- 
ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 


Η συνιστώμενη προσωποπαγής θέση καταργείται αυ¬ 
τοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση 
από την Υπηρεσία της υπαλλήλου που την κατέχει. Η με¬ 
τάταξη γίνεται με παράλληλη δέσμευση κενής οργανι¬ 
κής θέσης τακτικού προσωπικού, η οποία δεν πληρούται 
για όσο χρόνο υφίσταται η προσωποπαγής θέση. Στην 
περίπτωση που δεν υπάρχει κενή θέση προς δέσμευση, 
η μεταφορά της υπαλλήλου γίνεται με δέσμευση θέσης 
που θα κενώνεται. 


Η μετατασσόμενος υπάλληλος κατατάσσεται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατείχε την 
ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δ. Καστο¬ 
ριάς: 20197/10-6-2013) 

Με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β.1.1 /70/οικ. 15407/30.5.2013 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των υποπαραγράφων Ζ.4, Ζ.2 και Ζ.1 
της παρ. Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 
222 Α') μετατάσσονται στο ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΑΤΤΙΚΗΣ «ΔΡΟΜΟΚΑΪΤΕΙΟ», οι κάτωθι υπάλληλοι με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, με την 
ίδια εργασιακή σχέση και εκπαιδευτική βαθμίδα (ΔΕ), 
σε συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
- ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, ως ακολούθως: 


Επώνυμο 

Όνομα 

Πατρώνυμο 

Φορέας προέλευ¬ 
σης 

ΚΟΝΤΟΠΑΝΝΗ 

ΣΟΦΙΑ 

ΙΩΑ 

ΔΗΜΟΣ ΧΑίΔΑΡΙΟΥ 

ΜΑΡΑΜΕΝΙΔΗΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΟΕΟ 

ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ 

ΜΠΕΜΠΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΧΡΗ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 


Οι ανωτέρω συνιστώμενες προσωποπαγείς θέσεις 
καταργούνται αυτοδίκαια με την κατά οιονδήποτε τρό¬ 
πο αποχώρηση από την Υπηρεσία των υπαλλήλων που 
τις κατέχουν. Η μετάταξη γίνεται με παράλληλη δέ¬ 
σμευση κενών οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, 
οι οποίες δεν πληρούνται για όσο χρόνο υφίστανται 
οι προσωποπαγείς θέσεις. Στην περίπτωση που δεν 
υπάρχουν κενές θέσεις προς δέσμευση, η μεταφορά 
των υπαλλήλων γίνεται με δέσμευση ισάριθμων θέσεων 
που θα κενώνονται. 

Οι μετατασσόμενοι υπάλληλοι κατατάσσονται με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που οι υπάλληλος 
κατείχαν την ημέρα της δημοσίευσης του ν. 4093/2012. 

(Αρ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας: 2668/17-6-2013) 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοωή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5Έ 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ΐΌΐτι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ33ίβι·.β1@6ΐ.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 

★ 03006382006 130004 * 
















































































